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  المؤسسية ميثاق لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة 

 مصرف الأنصاري الإسلامي للاستثمار والتمويل 

 -ميثاق لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامة : -1
ل لمسدداعدة اللجنددة  فددي  لجنددة المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية والاسددتدامة ميثدداقيعددد  ضددروريا

كمددا يجددب تن تددتم مراجعددة ميثدداق اللجنددة بصددفة دوريددة   وذلددك لتضددمين تي القيددام بدددورها بكفدداعة وفاعليددة   

المعدددايير البيئيدددة مسدددتجدات قانونيدددة تو تن،يميدددة   تو تفدددوي  مهدددام جديددددة لدددلدارة التنفيذيدددة مدددن قبدددل لجندددة 

بإضدددافة مسدددؤوليات جديددددة تراهدددا   تو رغبدددة مجلدددس الإدارة  والاجتماعيدددة والحوكمدددة المؤسسدددية والاسدددتدامة

المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة ة .تن محتويددات هددذا الميثدداق منسددجمة مددع مددا جدداع فددي دليددل ضددروري

وقدددانون  (31/7/2025  ( بتددداريخ9/4/267بكتدددابهم المدددرقم  الصدددادر عدددن البندددك المركددد ي العراقدددي  المؤسسدددية

وقدددانون الادددركات  2015( لسدددنة 43وقدددانون المصدددارف الإسدددلامية رقدددم   2004( لسدددنة 94المصدددارف رقدددم  

 . 2004المعدل لسنة  1997( لسنة 21  العراقي رقم

 التعريفات   -2
تكددون للكلمددات والعبددارات الددواردة فددي هددذا الميثدداق المعدداني المحددددة لهددا فيمددا بعددد مددالم تدددل القرينددة تو السددياق 

وقددانون المصددارف  2004( لسددنة 56غيددر ذلددك   ويددتم الرجددون الدد  قددانون البنددك المركدد ي العراقددي رقددم   علدد 

( 94تسددهيل تنفيددذ قددانون المصددارف وتعليمددات رقددم   2010( لسددنة 4وتعليمددات رقددم   2004( لسددنة 94رقددم  

 1997لسددنة  (21وقددانون الاددركات رقددم   2015( لسددنة 43م  وقددانون المصددارف الإسددلامية رقدد  2004لسددنة 

   باأن اية تعريفات تخرى لم ترد في هذا الميثاق : 2004المعدل لسنة 

هددو الن،ددام الددذي يعتمددد عليددة المصددرف فددي  -المعااايير البيئيااة والاجتماعيااة والحوكمااة المؤسسااية والاسااتدامة : 

ل تمددن   وحمايددة تدارتدد   والددذي يهدددف الدد  تحديددد الأهددداف المؤسسددية للمصددرف وتحقيقهددا   و دارة عملياتدد  باددك

مصددالا المدددودعين   والالتدد ام بالمسدددؤولية الواجبدددة تجدداأ المسددداهمين   وتصدددحاب المصددالا الاخدددرين   والتددد ام 

المصدددرف بالتادددريعات والأن،مدددة والتعليمدددات التدددي يصددددرها البندددك المركددد ي العراقدددي وسياسدددات المصدددرف 

 الداخلية.

 الإدارة التنفيذية العليا . توفر متطلبات معينة في تعضاع مجلس  الملاءمة:

 مجلس  دارة المصرف . المجلس :

 الهيئة العامة لحملة الأسهم . الهيئة العامة :

 هيئة الرقابة الارعية . الهيئة :

 .لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامة اللجنة :

 المو،فين رفيعو المستوى وتامل : الإدارة التنفيذية العليا :

 المدير المفوض ومعاون المدير المفوض . •

 -وكل من : •

 مراقب الامتثال الشرعي  -أ 

 مدير قسم الإبلاغ عن غسل الأموال وتمويل الإرهاب  -ب  

 مدير قسم أدارة المخاطر المصرفية   -ج 

 مدير قسم الشمول المالي  -د 

 مدير قسم الشؤون الإدارية  -ها 

 مدير قسم نافذة بيع وشراء العملة الأجنبية -و 

 مدير قسم المحاسبة والمالية  -ز

 مدير قسم أدارة الخزينة والاستثمار  –ح 

 مدير قسم نظم المعلومات  –ط 



 

 ميثاق لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية 

 مار والتمويل مصرف الأنصاري الإسلامي للاستث

 

 المساهمينمدير قسم شؤون  -ي 

 مدير قسم الشؤون القانونية   -ك 

 القسم الدولي   مدير -ل 

 مدير قسم الرقابة والتدقيق الشرعي الداخلي  -م 

 مدير قسم المدفوعات -ن 

 مدير وحدة الامتثال الضريبي الأمريكي ) فاتكا(  –س 

 مدير قسم أمن المعلومات  –ش 

 مدير قسم وحدة إدارة الجودة –ص 

ل  - باددكل مبااددر بالمدددير .تي مو،ددف لدد  سددلطة تنفيذيددة موا يددة لأي مددن سددلطات المددذكورين تعددلاأ ويددرتبط و،يفيددا

 المفو .
تي ادددخص تخدددر بمسدددتوى مددددير يطلدددب منددد  البندددك المركددد ي الالتددد ام بالمتطلبدددات الدددواردة فدددي قدددانون البندددك  -

 .2004( لسنة 94وقانون المصارف رقم   2004( لسنة 56المرك ي العراقي رقم  

ذو مصدددلحة فدددي المصدددرف مثدددل المدددودعين تو المسددداهمين تو المدددو،فين تو الددددائنين تو العمدددلاع تي أصاااحاب المصاااال  :   

  ال بائن( او الجهات الرقابية المعينة .

   باكل مباار تو غير مباار. سمال المصرفتتكثر من ر ( تو%10الاخص الذي يملك نسبة  المساهم الرئيس : 

  :ااالمعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامةعضوية لجنة  -3

تتددألف اللجنددة مددن ثلاثددة تعضدداع علدد  الأقددل مددن المجلددس ويجددو  تن ياددارك فددي عضددويتها تعضدداع مددن الإدارة  •

 للتجديد . ة قابلات وتكون مدة العضوية في اللجنة مساوية لأربع سنو التنفيذية  العليا

 يتول  مدير قسم الاؤون القانونية في المصرف مهمات مقرر اللجنة . •

ينبغدددي تن يكدددون جميدددع تعضددداع اللجندددة حاصدددلين علددد  مدددؤهلات علميدددة وخبدددرات عمليدددة فدددي مجدددالات الإدارة  •

جدددالات المادددابهة ذات العلاقدددة بأعمدددال المصدددرف   بمدددا فيهدددا الماليدددة والمحاسدددبة تو تي مدددن التخصصدددات تو الم

تدارة المخددداطر و الضدددوابط الرقابيدددة والخبدددرة الإداريدددة والقيدددادة والمعرفدددة بطبيعدددة تعمدددال المصدددرف ورؤيتددد  

 الاستراتيجية .

لجندددة المعدددايير البيئيدددة والاجتماعيدددة والحوكمدددة علددد  تعليمدددات ينبغدددي تن يكدددون كافدددة تعضددداع اللجندددة مطلعدددين  •

للمصددارف العراقيددة الصددادر عددن البنددك المركدد ي العراقددي وايددة قددوانين تخددرى مل مددة  المؤسسددية والاسددتدامة

 للمصرف معمول بها محليا .  ضافة ال  الممارسات الموصي بها في مجال  دارة المخاطر المصرفية .

المنبثقددة عددن مجلددس  تدامةالمعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية والاسدد قددام المصددرف بتاددكيل لجنددة  •

 -الإدارة والتي تتكون من عضوية المناصب التالية: 
 

 مجلس أدارة                                                     )رئيساً(  رئيس أحمد جار الله عبد الكريم /   السيد   -
 )عضوا(                                                              عضو مجلس أدارة أيفان ثابت عبودي /  السيدة  -
 )عضوا(                                                           عضو مجلس أدارة أيهاب طلال إسماعيل/  السيد   -

 

 

 



 

 ميثاق لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية 

 مصرف الأنصاري الإسلامي للاستثمار والتمويل 

 

 -:المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامةصلاحيات لجنة  -4

 

البيئيددددة والاجتماعيددددة والحوكمددددة المؤسسددددية  المعددددايير تن تفددددوي  مجلددددس الإدارة بعدددد  مددددن صددددلاحيات للجنددددة  •

 لا يعفي  من تحمل مسؤوليات  فيما يخص عمليات المصرف . والاستدامة

مددن المقددام الأول جهددة صددنع قددرار  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية والاسددتدامةتمثددل لجنددة  •

 الإدارة . قبل مجلستهدف لتنفيذ استراتيجيات المصرف والتي تم وضعها من 

يحدددد مجلددس الإدارة التاددكيلة الخاصددة للجنددة علدد  تن تكددون هددذأ التاددكيلة تلبددي متطلبددات العضددوية الددواردة فددي  •

الصدددادر عدددن البندددك المركددد ي العراقدددي  المعدددايير البيئيدددة والاجتماعيدددة والحوكمدددة المؤسسدددية والاسدددتدامةدليدددل 

المعدددايير البيئيدددة ويكدددون رئددديس المجلدددس هدددو رئددديس لجندددة  (31/7/2025 بتددداريخ  (9/4/267  بكتدددابكم المدددرقم

 .والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامة

لأدراجددد  ضدددمن التقريدددر السدددنوي  المعدددايير البيئيدددة والاجتماعيدددة والحوكمدددة المؤسسدددية والاسدددتدامةتعددداد تقريدددر  •

ل  اللجنددة التنسددي  مددع لجنددة التدددقي  باددأن والتوصددية بدد  لمجلددس الإدارة للموافقددة عليددة وفددي هددذا الصدددد تتددو

خددلال السددنوات  ESGعمليددة تعددداد التقددارير ويتعددين علدد  المدددق  الخددارجي تقددديم تأكيددد محدددود باددأن تقريددر 

 . ESG الثلاثة الأول  وبعد ذلك يتعين عل  المدق  الخارجي تقديم تأكيد معقول باأن التقرير  

الفعالددة بمددا فددي ذلددك  يئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية والاسددتدامةالمعددايير البالمراجعددة الدوريددة لهياكددل  •

 . انااع لجان اضافية لمجلس الإدارة وحلها واقتراح تي تغيرات ليواف  عليها مجلس الادارة

يمكددن للجنددة دعددوة تعضدداع تخددرين مددن الإدارة التنفيذيددة بحسددب كددل حالددة علدد  حدددة ومددع ذلددك فددانهم لددن ياددكلوا  •

 .المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامةلة لجنة ج عال من تاكي

للجنددة صددلاحية الوصددول الدد  البيانددات اللا مددة والوثددائ  الضددرورية للتأكددد مددن تطبيدد  الخطددط الاسددتراتيجية  •

 المواف  عليها من قبل المجلس بالاكل السليم من قبل المصرف والإدارة التنفيذية .

مراقبددة والااددراف علدد  الحفددا، علدد  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية والاسددتدامة بمددا فددي ذلددك  •

الادددؤون المتعلقدددة بالمنددداي   وكمدددا يجدددو  للجندددة تفدددوي  لجندددة فرعيدددة بمراقبدددة الادددؤون المتعلقدددة بالمنددداي فدددي 

 المصرف والااراف عليها .

 

 -: والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامةالمعايير البيئية مهام ومسؤوليات لجنة   -5

 

المنبثقددة عددن مجلددس الإدارة القيدددام  المعددايير البيئيدددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية والاسدددتدامةتتددول  لجنددة 

 -بالمهام التالية :

المؤسسددددية المعددددايير البيئيددددة والاجتماعيددددة والحوكمددددة التوصددددية لمجلددددس الإدارة بالموافقددددة علدددد  سياسددددات  -1

ل   والاسدددتدامة ودليدددل عمدددل مجلدددس الإدارة مواثيددد  اللجدددان المنبثقدددة عنددد  فدددي المصدددرف ومراجعتهدددا سدددنويا

( 9/4/267العراقددي بكتددبهم المددرقم  والتأكيددد مددن موافقددة هددذأ السياسددة لدددليل الصددادر عددن البنددك المركدد ي 

 .( 31/7/2025بتاريخ    

 . التأكد من توفير هذأ السياسة لكافة المساهمين -2

 المراجعة السنوية  لسياسة الإفصاح وميثاق السلوك المهني والتوصية بأية تعديلات علي  لمجلس الإدارة. -3

المعددايير البيئيددة التأكددد مددن التدد ام كافددة الأطددراف المعنيددة مددن مجلددس الإدارة  الدد  الإدارة التنفيذيددة بسياسددة  -4

 المعتمدة وميثاق السلوك المهني . والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامة

 

 

 

 



 

 ميثاق لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية 

 مصرف الأنصاري الإسلامي للاستثمار والتمويل      

 

بكافدددة  المعدددايير البيئيدددة والاجتماعيدددة والحوكمدددة المؤسسدددية والاسدددتدامةالتأكدددد مدددن تطبيددد  المصدددرف لسياسدددات  -5

 عمليات  ونااطات .

المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية التأكددد مددن فعاليددة تن،مددة الرقابددة الداخليددة والمتعلقددة بمراقبددة  -6

 في المصرف. والاستدامة

الصددادر  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية والاسددتدامةتتددول  هددذأ اللجنددة مراقبددة تطبيدد  دليددل  -7

 راح تحديث . عن البنك المرك ي العراقي واقت

 

 

 -: المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامةاجتماعات لجنة   -6

باددكل دوري وعنددد الحاجددة وحسددب  والاسددتدامةالمعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية تجتمددع لجنددة  •

الاجتماعددات باددكل اصددولي   وتتخددذ توصددياتها بأغلبيددة عدددد  طبيعددة الاعمددال التددي تقددوم بهددا  وتدددون محاضددر هددذأ

ل  كمددا مددن الممكددن طلددب اجتماعددات  تعضدداعها   امددا تذا كددان تصددويت متعددادلال  يكددون صددوت رئدديس اللجنددة مرجحددا

  ضافية تذا دعت الحاجة لذلك او بناعل عل  قرار من مجلس الإدارة تو بناعل عل  طلب من تعضاع اللجنة .

الضددرورة دعددوة مددن تادداع مددن الإدارة التنفيذيددة تو مددو،في المصددرف او المستاددارين الخددارجين  يمكددن للجنددة عنددد •

 وغيرهم لحضور اجتماعات اللجنة لطلب تي معلومات تو الإجابة عل  تي استفسارات تخص اللجنة.

 الموافقين. الأصوات مع تثبيت تحف،ات غير جمان تو بأغلبية تتخذ قرارات اللجنة بالأ •

 

 نة مقرر اللج -7

والاسددتدامة  حيددو يكددون مددوكلال للقيددام بالمهددام  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسدديةيددتم تعيددين لجنددة 

  -التالية :

والاسددتدامة واسددال الدددعوات ل عضدداع  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية تنسددي  اجتماعددات لجنددة •

 وتوثي  برامج اعمال الاجتماعات.

 اعداد جداول تعمال الاجتماعات ويفضل تن يتم ت ويد الأعضاع بها قبل سبعة تيام عل  الأقل من تاريخ الاجتمان. •

ل   مثددل  • تقددارير الماليددة المددراد  البيانددات الماليددة تواعددداد وتحضددير وتو يددع المددواد المتعلقددة بالاجتماعددات ل عضدداع مقدددما

 مناقاتها الخ(.

 تسجيل وتوثي  محاضر الاجتماعات . •

 خاذها في الاجتماعات .ضمان توقيع تعضاع اللجنة عل  القرارات  التي تم تت  •

 متابعة تنفيذ القرارات المتخذة خلال اجتماعات اللجنة. •

 حف، السجلات والوثائ  الخاصة باللجنة. •
 

  :ااوالاستدامة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية الإدارة فيما يخصمسؤوليات مجلس  -8

 المعدددايير البيئيدددة والاجتماعيدددة والحوكمدددة المؤسسددديةيعتبدددر مجلدددس الإدارة الجهدددة الوحيددددة المفوضدددة باعتمددداد دليدددل 

والاسددتدامة باددكل  مؤسسدديةالمعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة البالإضددافة الدد  اعتمدداد هيكددل  والاسددتدامة

والاسددتدامة مددن القيددام  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسدديةرسددمي وعليددة ولغايددات تمكددين لجنددة 

 -يلي:بالمهام الموكلة لها يتوجب عل  مجلس الإدارة في المصرف العمل عل  ما 

تدددولي المسدددؤولية تمدددام المسددداهمين والأطدددراف ذات العلاقدددة سدددواع فيمدددا يتعلددد  بالأنادددطة التدددي يقدددوم المصدددرف  •

 المعددايير البيئيدددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددديةبتنفيددذها فيمددا يتعلدد  بالعليمدددات التن،يميددة الدد  تع يددد  اطددار 

 والاستدامة في المصرف .

 لاهداف التي يقوم المصرف بوضعها.مراجعة واعتماد الاستراتيجيات والخطط وا •
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 مراجعة واعتماد مصفوفة الصلاحيات التي يقوم المصرف بوضعها. •

 مراقبة المبادرات الاستراتيجية التي يتم تنفيذها. •

يددتم تطبيقهددا فددي ضددوع الممارسددات الرائدددة  مدددى الحاجددة الدد  اسددتحداو تو تعددديل الإجددراعات  التددي  دارة وتقيدديم •

 والاستدامة وذلك باكل دوري. معايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسيةلل

 مراجعة واعتماد الهيكل التن،يمي للمصرف. •

 والتي يحتاجها المصرف لتنفيذ تهداف .التأكد من توفر الموارد المالية والبارية اللا مة  •

التأكددد مددن التدد ام المصددرف بالقواعددد والتاددريعات الصددادرة عددن البنددك المركدد ي العراقددي وكافددة الجهددات الرقابيددة  •

 بالإضافة ال  التأكد من الت ام المصرف بكافة القوانين والتاريعات ذات العلاقة .

ة وتفويضدددها بالصدددلاحيات والمسدددؤوليات لمسدددتويات مناسدددبة تكيدددل اللجدددان المنبثقدددة عدددن مجلدددس واللجدددان الإداريددد  •

 داخل المصرف   دون الاخلال بمسؤوليات مجلس الإدارة تجاأ المهام والمسؤوليات التي تم تفويضها (.

البيئيدددة  تعضددداع مجلدددس الإدارة   فدددي جميدددع الأوقدددات   بدددأخر المسدددتجدات التدددي تطدددرت علددد  المعددداييرتعريدددف  •

والاسددددتدامة والممارسددددات الرائدددددة ذات العلاقددددة قددددد يقددددوم مجلددددس الإدارة  مؤسسدددديةوالاجتماعيددددة والحوكمددددة ال

ل .   بتفوي  هذأ العملية للجان مجلس الإدارة كما يراأ مناسبا
 

  :اا المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسيةالإدارة العليا في مسؤوليات اا 9

والاسددتدامة مددن القيددام بالمهددام الموكلددة لهددا  والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسدديةالمعددايير البيئيددة لغايددات تمكددين لجنددة 

 -يتوجب عل  الإدارة التنفيذية في المصرف العمل عل  ما يلي :

يتوجدددب علددد  الإدارة  التنفيذيدددة الالتددد ام بتطبيددد  مدددا جددداع فدددي دليدددل المعدددايير البيئيدددة والاجتماعيدددة والحوكمدددة  •

 ة واليومية التي تمارسها وعل  كافة المستويات .المؤسسية ضمن الاعمال التاغيلي

تعددداد الاسددتراتيجيات والخطددط والاهددداف التددي سددوف يقددوم المصددرف بتطبيقهددا وذلددك بمددا يتوافدد   مددع الخطددة  •

الاسددتراتيجية للمصددرف والتوصددية بهددا لمجلددس الإدارة واللجددان المنبثقددة عندد  لمراجعتهددا والموافقددة عليهددا حسددب 

 الأصول.

س الإدارة تو اللجددان المنبثقددة عندد  فددي حددال تددم تحديددد وجددود حاجددة الدد  اسددتحداو تو تعددديل بعدد  التوصددية لمجلدد  •

والاسدددتدامة  المعدددايير البيئيدددة والاجتماعيدددة والحوكمدددة المؤسسددديةمدددع الممارسدددات الرائددددة   ااددديلتمالإجدددراعات ل

 وذلك باكل دوري.

 الهيكل التن،يمي للمصرف .جعة واعتماد التوصية لمجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن  مرا •

تددوفير جميددع التقددارير واعدددادها بكددل بمهنيددة ومصددداقية وذلددك لتمكددين مجلددس الإدارة مددن مراجعددة تداع الإدارة  •

 العليا مقابل الأهداف الموضوعة.

 الالت ام بتطبي  متطلبات خطة التعاقب الو،يفي الخاصة بالإدارة العليا. •

 الالت ام بتنفيذ متطلبات ن،ام الرقابة الداخلية / تطار الرقابة الداخلية عل  مستوى المصرف . •

العمدددل علددد  التددد ام المصدددرف بالقواعدددد والتادددريعات الصدددادرة عدددن البندددك المركددد ي العراقدددي وكافدددة الجهدددات  •

 العلاقة . الرقابية   بالإضافة ال  العمل عل  الت ام المصرف بكافة القوانين والتاريعات ذات

 لاحيات ومراجعتها .التوصية لمجلس الإدارة تو اللجان المنبثقة عن  باعتماد مصفوفة للص •

 التوصية باعتماد خطة تدريب وتطوير لكافة مو،في المصرف . •

المعددايير اطددلان مجلددس الإدارة واللجددان المنبثقددة عندد  وفددي جميددع الأوقددات  بددأخر المسددتجدات التددي تطددرت علدد   •

  والممارسات الرائدة ذات العلاقة ان وجدت . تماعية والحوكمة المؤسسيةالبيئية والاج
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 والاجتماعيااااة والحوكمااااة المؤسساااايةالمعااااايير البيئيااااة العواماااال الواجااااب مراعاتهااااا ماااان قباااال لجنااااة  – 10

 :ااوالاستدامة 

 

والاسددتدامة ودليددل عمددل مجلددس الإدارة ومواثيدد   المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسدديةيمثددل دليددل 

المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة اللجددان  الأسدداس الددذي سدديعتمد عليدد  مجلددس الإدارة فددي  دارة متطلبددات 

لاسددتدامة فددي المصددرف و دارة العلاقددات بددين جميددع الأطددراف المعنيددة بالمصددرف مددن مسدداهمين   وا المؤسسددية

ومدددودعين   ومجلدددس الإدارة   والإدارة التنفيذيدددة   ومدددو،في المصدددرف   والجهدددات الرقابيدددة المختلفدددة   وعليدددة 

 -ة ما يلي :والاستدامة مراعا المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسيةيتوجب عل  لجنة 

 

فدددي التعامدددل مدددع كافدددة الجهدددات ذات العلاقدددة مثدددل   ال بدددائن   والددددائنين   والمدددو،فين   والجهدددات العدالدددة  •

 الرقابية(.

الماليدددة والتن،يميدددة والإداريدددة التدددي تمكدددن الادددفافية والافصددداح   بحيدددو يدددتم الإفصددداح عدددن كافدددة المعلومدددات  •

المصددرف   حيددو يددتم الالتدد ام بسياسددة الإفصدداح المعتمدددة فددي المصددرف المددودعين والمسدداهمين مددن تقيدديم تداع 

 باكل كامل.

المسددداعلة فدددي العلاقدددة بدددين الإدارة التنفيذيدددة للمصدددرف ومجلدددس الإدارة   وبدددين مجلدددس الإدارة والمسددداهمين    •

 وبين مجلس الإدارة والجهات الأخرى ذات العلاقة.

الصدددلاحيات مدددن خدددلال السياسدددات والإجدددراعات المعتمددددة فدددي الفصدددل الواضدددا فدددي المسدددؤوليات وتفدددوي   •

 المصرف.

  :اا  التقارير -11

( لمجلددس الإدارة   توضددا فيدد  جدددول  كددل اجتمددان   تن ترفددع تقريددرال   محضددر اجتمددان  بيجددب علدد  اللجنددة عقدد   -

وعلدد  مقددرر اللجنددة الاعمددال  الددذي تمددت مناقاددت  والنتددائج التددي توصددلت لهددا وتوصددياتها وذلددك للمصدددقة عليددة  

  تن يتم حف، الأصل لدى تمانة سر المجلس. الاحتفا، بصورة من التقرير عل 

يجددب علدد  اللجنددة اعددداد تقريددر اددهري تبددين فيدد  ملخددص اجتماعاتهددا خددلال الفتددرة   وتهددم المواضدديع والتوصدديات  -    

 للجنة .المتخذة   ويعر  عل  مجلس الإدارة للعلم بما جاع في    ويحف، لدى مقرر ا

   :اا الاتعاب -21

طريقدددة مكافدددأة تعضددداع لجندددة  أةيحددددد ن،دددام المصدددرف وبعدددد مرافقدددة مجلدددس الإدارة ممثلدددة بلجندددة التراددديحات و المكافددد 

علدد  اددكل بدددل حضددور  ةأوالاسددتدامة وتكددون هددذأ التعويضددات والمكافدد  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسددية

 تو بدل تنقلات عن الجلسات .

  :اا والاستدامة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسيةقواعد السلوك المهني للجنة  -31

والاسددتدامة الامتثددال لقواعددد السددلوك  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسدديةيتوقددع مددن تعضدداع لجنددة  -

يعكددس التدد ام المجلددس بددأعل  معددايير الاعمددال والسددلوك الأخلاقددي   حيددو يتوجددب علدد  كددل عضددو المهنددي وبمددا 

مدددن تعضددداع اللجندددة تن يكدددون علددد  درايدددة بمتطلبدددات مدوندددة السدددلوك وتن يلتددد م بالمعدددايير الأخلاقيدددة المحدددددة 

 تي تفسيرات و جراعات صادرة بمقتضاها.والمنصوص عليها في المدونة فضلال عن 
والاسددتدامة استاددارة القسددم القددانوني فددي  المعددايير البيئيددة والاجتماعيددة والحوكمددة المؤسسدديةعلدد  تعضدداع لجنددة  -

المصددرف تذا كددان هندداك تي اددك حددول مددا تذا كانددت تي معاملددة تو سددلوك معددين لا تمتثددل تو لا تخضددع للقددوانين 

 لرقابية .المحلية الصادرة عن الجهات ا
علدد  مجلددس وبالتنسددي  مددع الإدارة التنفيذيددة العليددا وكافددة تعضدداع اللجددان المنبثقددة عددن مجلددس تو،يددف تليددات  -

مختلفدددة لتادددجع تطبيددد  السدددلوكيات المرغوبدددة وتجندددب السدددلوكيات غيدددر المرغوبدددة   وترسددديخ مبدددادى  المسدددائلة 

 لإداريين . والمسؤولية والسلوك المهني لدى مو،في المصرف الإداريين وغير ا
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 :ااوالاستدامة  المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسيةتقييم لجنة  -41

ئددة وتعمددال الإداريددين فيدد  الددذي تددم اعدددادأ مددن قبددل الهييددتم تقيدديم اللجنددة اعتمدداد علدد  ن،ددام تقيدديم اعمددال المجلددس  -

العامددة للمصددرف   بالإضددافة الدد  ذلددك   فاندد  يددتم ت ويددد البنددك المركدد ي العراقددي بالمعلومددات المتعلقددة بددرئيس 

وتعضدداع المجلددس وتعضدداع ادارتدد  التنفيذيددة العليددا   ادداملال بددذلك اللجددان المنبثقددة عددن المجلددس علدد  ترفدداق 

 مدة باكل نصف سنوي وكذلك عند حدوو تي تعديل فيها .النماذج المعت


